Najczesciej zadawane pytania:

1.

Czy w ubezpieczeniu L4 s3 karencje?
W ubezpieczeniu L4 nie ma zastosowania karencji (przystepujagc do ubezpieczenia do 20

listopada ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie od 1 grudnia, przystepujgc do
ubezpieczenia po 20 listopada ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie od 1 stycznia itd.)
Jedynie w przypadku, jezeli osoba wystgpi z ubezpieczenia w trakcje trwania ubezpieczenia
nie moze przystgpic¢ do ubezpieczenia do korica trwania umowy.

Od kiedy ubezpieczenie obowigzuje?
Okres ochrony ubezpieczeniowej obowigzuje od 01.12.2016 do 30.11.2017r.

Jak mozna optaci¢ ubezpieczenie?
Ubezpieczenie mozna opfaci¢ w dwdch wariantach: jednorazowo lub miesiecznie.
Przystepujgc do ubezpieczenia kazda osoba otrzymuje na wskazany w formularzu adres

e- mail i SMS indywidualny nr rachunku, na ktéry przelewa sktadke.

Jakie dokumenty sg potrzebne przy zgtoszeniu szkody?
Wszystkie informacje oraz dokumenty dotyczace zgtoszenia roszczenia znajdujg sie na stronie

www.ubezpieczenield.pl pod zaktadka zgto$ roszczenie.

W jaki czasie ubezpieczyciel wyptaci roszczenie?
Zgodnie z tredcig art. 817 k.c., zaktad ubezpieczed w terminie 30 dni od dnia ztozenia

zawiadomienia o zdarzeniu ma obowigzek wyptaty sSwiadczenia albo pisemnego
powiadomienia osoby zgtaszajgcej roszczenie o przyczynach niemoznosci zaspokojenia jej
roszczen w cafosci lub w czesci, a takze wyptaty bezspornej czesci swiadczenia, czyli sumy
pienieznej, ktorej wysokos¢ zostata dotychczas ustalona jako wysoko$é powstatej szkody.

Wybrane definicje:

§2 pkt. 6 OWU BENEFIT COMPLEX PLUS otrzymuje brzmienie:

»6) choroba - zaburzenia w funkcjonowaniu narzagdéw Ilub organéw ciata
Ubezpieczonego, niezaleznie od niczyjej woli, powstate w wyniku patologii, co do ktorej
lekarz moze postawic diagnoze”

§2 pkt. 19 OWU BENEFIT COMPLEX PLUS otrzymuje brzmienie:

,19) krotkotrwata niezdolnosé Ubezpieczonego do pracy — czasowa utrata zdolnosci do
wykonywania pracy przez Ubezpieczonego bedacego pracownikiem zatrudnionego na
podstawie umowy o prace, w okresie ktdrej Ubezpieczony otrzymat 80% wynagrodzenia
Ubezpieczonego, powstata w wyniku choroby lub nieszczesliwego wypadku Ubezpieczonego
trwajgca w sposoéb ciggty co najmniej 7 dni i udokumentowana jednym zwolnieniem
lekarskim wystawionym na okres co najmniej 7 dni. W przypadku gdy czasowa utrata
zdolnosci do wykonywania pracy przez Ubezpieczonego trwa ciggle po uptywie okresu
wskazanego na jednym zwolnieniu lekarskim, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
Swiadczenie przystuguje za kolejne dni tylko i wytacznie w przypadku gdy czasowa utrata
zdolnosci do wykonywania pracy przez Ubezpieczonego trwa tgcznie co najmniej 14 dni i jest
udokumentowana zwolnieniem lekarskim, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajagcym oraz
kolejnymi zwolnieniami lekarskimi, z ktérych kazde musi by¢é wystawione na okres co
najmniej 7 dni.


http://www.ubezpieczeniel4.pl/

Odpowiedzialno$¢ InterRisk ograniczona jest do 3 wypadkéw ubezpieczeniowych
i maksymalnie 90 dni krétkotrwatej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy w odniesieniu do
kazdego z Ubezpieczonych.”

§2 pkt. 24 OWU BENEFIT COMPLEX PLUS otrzymuje brzmienie:

,24) nieszczesliwy wypadek — nagte zdarzenie majgce miejsce w trakcie trwania ochrony
ubezpieczeniowej, wywotane wytgcznie przyczyng zewnetrzng, na skutek ktorej
Ubezpieczony niezaleznie od swojej woli doznat uszkodzenia ciata, rozstroju zdrowia lub
zmart.”

Jakie sg warunki wyptaty swiadczenia?

Zwolnienie musi by¢ wystawione za pierwszym razem na minimum 7 dni ciggiem na jednym
druku (obowigzuje to dni kalendarzowe). Kolejne zwolnienie lekarskie musi by¢ wystawione
na minimum 7 dni (obowigzujg dni kalendarzowe) W czasie trwania okresu ubezpieczenia (12
miesiecy) Ubezpieczyciel wyptaci Swiadczenie za maksymalnie 3 zwolnienia lekarskie
maksymalnie do 90 dni zwolnienia lekarskiego lub wykorzystania sumy ubezpieczenia 8 000
zt

Kiedy Towarzystwo nie wyptaca swiadczenia?

W przypadku ubezpieczenia krétkotrwatej niezdolnosci do pracy, InterRisk nie odpowiada za

wypadki ubezpieczeniowe powstate w nastepstwie lub w zwigzku z:

1) zwolnieniem lekarskim, ktére w wyniku kontroli przeprowadzonej przez Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych lub pfatnika sktadek na podstawie ustawy o Swiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyfistwa i zakoriczonej
zastosowaniem przez ptatnika sktadek w stosunku do Ubezpieczonego kar porzagdkowych
przewidzianych w kodeksie pracy lub prawomocng decyzjg Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, zostanie uznane za nieprawidtowo wykorzystane,

2) tymczasowego aresztowania albo zawieszenia w czynnosSciach stuzbowych w wyniku
postepowania karnego lub dyscyplinarnego,

3) leczeniem uzdrowiskowym, leczeniem sanatoryjnym, leczeniem w szpitalach
uzdrowiskowych oraz sanatoriach i uzdrowiskach,

4) pobytem w sanatorium uzdrowiskowym,

5) leczeniem rehabilitacyjnym, w tym rehabilitacji pulmonologicznej, za wyjatkiem leczenia
rehabilitacyjnego zaleconego bezposrednio po nieszczesliwym wypadku,

6) popetnieniem lub usitowaniem popetnienia przestepstwa przez Ubezpieczonego,

7) popetnieniem lub usitowaniem popetnienia samobdjstwa lub samookaleczenia sie przez
Ubezpieczonego,

8) prowadzeniem pojazdu przez Ubezpieczonego bedacego kierowcg pojazdu,
nieposiadajgcego wymaganych uprawnien do prowadzenia danego pojazdu lub jezeli
pojazd byt niezarejestrowany lub nie posiadat waznego badania technicznego, jezeli w
odniesieniu do danego pojazdu istnieje wymaog rejestracji lub dokonania okresowych
badan technicznych, chyba ze brak wymaganych uprawnien do prowadzenia danego
pojazdu, brak zarejestrowania pojazdu lub stan techniczny pojazdu nie miat wptywu na
zajscie wypadku,

9) uczestniczenia Ubezpieczonego w zawodach, rajdach, wyscigach, pokazach, jazdach
treningowych lub imprezach sportowych jako kierowca pojazdu, pomocnik kierowcy lub
pasazer pojazdu,

10) chorobg psychiczna,



11) chordéb przewlektych,

12) choréb  zdiagnozowanych przed dniem objecia ochrona ubezpieczeniowa
Ubezpieczonego,

13) wadami wrodzonymi i ich nastepstwami,

14) wyczynowym uprawianiem sportu przez Ubezpieczonego,

15) uprawianiem sportow wysokiego ryzyka przez Ubezpieczonego,

16) pozostawaniem Ubezpieczonego pod wptywem alkoholu albo innych $rodkéw
odurzajgcych, substancji psychotropowych lub $rodkdw zastepczych w rozumieniu
ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, z wytagczeniem przypadkdw zazycia tych srodkéw
zgodnie z zaleceniem lekarza, o ile pozostawanie Ubezpieczonego pod wptywem
alkoholu, srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub srodkéw zastepczych
miato wptyw na zajscie nieszczesliwego wypadku,

17) odpadami radioaktywnymi bgdz materiatami wybuchowymi,

18) dziataniami wojennymi, stanem wojennym, rozruchami i zamieszkami, a takze aktami
terroru,

19) spozycia przez Ubezpieczonego alkoholu, srodkéw odurzajgcych, psychotropowych lub
srodkéw zastepczych w rozumieniu ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, o ile spozycie
przez Ubezpieczonego alkoholu, srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub
srodkdéw zastepczych miato wptyw na zajscie nieszczesliwego wypadku lub choroby;

20) leczeniem odwykowym, a takze pobytem w stacjonarnym zaktadzie lecznictwa
odwykowego w celu leczenia uzaleznienia alkoholowego,

21) leczeniem uzaleznien, a takze pobytem w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej w
celu leczenia uzaleznienia od srodkéw odurzajgcych lub substancji psychotropowych,

22) choréb  zaburzenia  korzeni nerwdéw  rdzeniowych i splotdbw nerwowych
zakwalifikowanych przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowg Statystyczng Klasyfikacja
Choréb i probleméw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: G:54;

23) chordéb kregéw szyjnych zakwalifikowanych przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowg
Statystyczng Klasyfikacja Choréb i probleméw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: M:50;

24) chordb krgzkéw miedzykregowych ledzwiowych i innych z uszkodzeniem rdzenia
kregowego zakwalifikowanych przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowg Statystyczng
Klasyfikacja Choréb i probleméw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: M:51;

25) choréb tkanek miekkich zwigzane z ich uzywaniem, przecigzeniem i uciskiem
zakwalifikowanych przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowg Statystyczng Klasyfikacja
Choréb i probleméw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: M:70;

26) samoistnego nadcisnienia zakwalifikowanego przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowa
Statystyczng Klasyfikacja Choréb i probleméw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: 1:10;

27) zylakéw konczyn dolnych zakwalifikowanych przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowg
Statystyczng Klasyfikacja Choréb i probleméw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: 1:83;

28) dyspepsji zakwalifikowanej przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowg Statystyczng
Klasyfikacja Choréb i probleméw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: K:30;

29) boélami grzbietu zakwalifikowanymi przez lekarza zgodnie z Miedzynarodowa
Statystyczng Klasyfikacja Choréb i problemoéw Zdrowotnych ICD-10 jako kod: M54.

Towarzystwo nie wyptaca swiadczenia miedzy innymi za okresy niezdolnosci do pracy
przypadajacej w czasie:
a) urlopu bezptatnego;
b) urlopu wychowawczego;
c) tymczasowego aresztowania lub odbywania kary pozbawienia wolnosci



Wszystkie wytgczenia odpowiedzialno$ci znajdg Paristwo w wyciggu z zapiséw umowy, ktdre
znajduja sie na stronie www.ubezpieczeniel4.pl

8. Dlaczego wykupujac ubezpieczenie stajg sie Panstwo cztonkami wspierajacymi
Stowarzyszenia FGZ?
Przyjecie do Stowarzyszenia Forum Grup Zawodowych nastepuje na podstawie uchwaty Zarzgdu

stowarzyszenia, podjetej w oparciu o postanowienia Statutu, w zwigzku z wyrazeniem przez
Panstwa woli przystgpienia do stowarzyszenia oraz przystgpienia do ubezpieczenia L4.

Stowarzyszenie FGZ nie jest agentem ubezpieczeniowym w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
22 maja 2003 roku o posrednictwie ubezpieczeniowym, Stowarzyszenie zawarto umowe
ubezpieczenia z Towarzystwem Ubezpieczen InterRisk S.A. z siedzibg w Warszawie i petni role
ubezpieczajgcego dzieki takiej konstrukcji oferta ubezpieczenia moze by¢ skierowana do wiekszej
grupy zawodowe a co za tym idzie sktadka ubezpieczeniowa moze by¢ nizsza.

Celem Stowarzyszenia jest m.in. popularyzowanie réznych form ubezpieczen, w tym ubezpieczen
grupowych. Dzieki takiej konstrukcji umowy ubezpieczenia, Towarzystwo Ubezpieczen moze
zaproponowac lepsze warunki dla wiekszej grupy zawodowej.


http://www.ubezpieczeniel4.pl/

