
                      

Ubezpieczenie L4 plus Ubezpieczenie na życie dla Funkcjonariuszy Służb 
Mundurowych 

 

    

KORZYŚCI Z UBEZPIECZENIA GRUPOWEGO NA ŻYCIE + L4: 
 Do ubezpieczenia mogą przystąpić wszyscy Funkcjonariusze Służb mundurowych oraz ich współmałżonkowie, partnerzy życiowi i 

pełnoletnie dzieci /do dowolnego wariantu/ do ukończenia 70 roku życia  

 Zniesienie karencji na wszystkie ryzyka dla przystępujących pierwsze 3 miesiące od startu programu bądź nabycia uprawnień 
(odpowiedzialność TU ograniczona jest do  wypłaty 5% SU z tytułu urodzenia dziecka przez okres 9 miesięcy wyłącznie dla 
Współubezpieczonych) 

 Brak jakichkolwiek badań i ankiet medycznych przez okres 3 miesięcy od startu programu bądź nabycia uprawnień 

 Maksymalny okres z tytułu któtkotrwałej niezdolności do pracy wynosi 21 dni (zwolnienie lekarskie minimum 7 dni na jednym druku) 

 Ubezpieczenie L4 dotyczy wszystkich zwolnień lekarskich niezależnie od rodzaju schorzenia i specjalizacji lekarza, który zwolnienie 
wystawił, DOTYCZY WSZYSTKICH UBEZPIECZONYCH. 

 Włączenie odpowiedzialności w zakresie zaburzeń psychicznych, nerwic oznaczonych jako: F41 do F48 

 Pobyt w szpitalu do 21 dni w zakresie zaburzeń psychicznych, nerwic jako: F41 do F48 ma zastosowanie w 3 I 4 wariancie. 

 Ubezpieczenie nie obejmuje krótkotrwalej nezdolności do pracy z tytułu opieki nad chorym dzieckiem.     

 Świadczenie z ubezpieczenia L4 jest wypłacane wszystkim ubezpieczonym niezależnie od miejsca zatrudnienia , czyli nie tylko 
jednostki Służb Mundurowych, ale inne miejsca pracy, gdzie są zatrudnieni ubezpieczeni małżonkowie, partnerzy, dorosłe dzieci. 

 Wysokie sumy ubezpieczenia z tytułu uszczerbku na zdrowiu nawet 700 zł za 1% 

 ASSISTANCE MEDYCZNY 
 
 
 
 



 
 
 
              

  Wariant 1  Wariant 2 Wariant 3 Wariant 4 

SKŁADKI 
 50,00 zł/mc   65,00 zł/mc   85,00 zł/mc   120,00 zł/mc  

Rodzaj świadczenia 

Śmierć Ubezpieczonego wskutek Nieszczęśliwego wypadku 
komunikacyjnego przy pracy (suma ryzyk 1-4) 

90 000 160 000 180 000 250 000 

Śmierć Ubezpieczonego wskutek Nieszczęśliwego wypadku 
przy pracy 

60 000 120 000 135 000 200 000 

Śmierć Ubezpieczonego wskutek Nieszczęśliwego wypadku 
komunikacyjnego* 

60 000 120 000 135 000 200 000 

Śmierć Ubezpieczonego wskutek Nieszczęśliwego wypadku 30 000 80 000 90 000 150 000 

Śmierć Ubezpieczonego  15 000 40 000 45 000 70 000 
Śmierć Ubezpieczonego wskutek Zawału serca lub Udaru 
mózgu 

25 000 43 000 55 000 90 000 

Trwały Uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek 
Nieszczęśliwego wypadku - 100% Trwałego uszczerbku 

25 000 30 000 45 000 70 000 

Trwały Uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek 
Zawału serca lub Udaru mózgu - 100% Trwałego uszczerbku 

25 000 30 000 45 000 60 000 

Śmierć Małżonka albo Partnera Ubezpieczonego 4 000 10 000 12 000 15 000 
Śmierć Małżonka albo Partnera Ubezpieczonego wskutek 
Nieszczęśliwego wypadku 

8 000 20 000 24 000 30 000 

Śmierć Dziecka Ubezpieczonego 2 000 3 000 4 000 5 000 

Śmierć Dziecka Ubezpieczonego wskutek Nieszczęśliwego 
wypadku 

4 000 6 000 8 000 10 000 

Osierocenie Dziecka Ubezpieczonego 2 000 3 000 4 000 5 000 

Śmierć Rodziców Ubezpieczonego 800 1 000 1 300 2 000 

Śmierć Rodziców Ubezpieczonego wskutek Nieszczęśliwego 
wypadku 

1 600 2 000 2 600 4 000 

Śmierć Teściów Ubezpieczonego  800 1 000 1 300 2 500 



Śmierć Teściów Ubezpieczonego wskutek Nieszczęśliwego 
wypadku 

1 600 2 000 2 600 4 000 

Urodzenie się Dziecka Ubezpieczonego 700 1 100 1 200 1 500 

Urodzenie się martwego Dziecka Ubezpieczonego 1 600 2 200 2 400 3 000 

Ciężka choroba Ubezpieczonego - wariant plus 3 000 5 000 8 000 10 000 

Ciężka choroba Dziecka Ubezpieczonego 2 000 3 500 4 500 5 000 

Pobyt Ubezpieczonego w Szpitalu wskutek Nieszczęśliwego 
wypadku 

80 100 180 150 

Pobyt Ubezpieczonego w Szpitalu  40 50 90 100 

Pobyt Ubezpieczonego na OIOM 200 200 300 300 

Pobyt Ubezpieczonego w Szpitalu wskutek Zawału serca lub 
Udaru mózgu 

100 150 200 250 

Pobyt Ubezpieczonego w Szpitalu wskutek Nieszczęśliwego 
wypadku komunikacyjnego 

120 150 200 250 

Pobyt Ubezpieczonego w Szpitalu wskutek Nieszczęśliwego 
wypadku przy pracy 

120 150 250 300 

Pobyt Małżonka albo Partnera Ubezpieczonego w Szpitalu 
wskutek Nieszczęśliwego wypadku 

80 150 200 200 

Pobyt Dziecka Ubezpieczonego w Szpitalu wskutek 
Nieszczęśliwego wypadku 

80 150 150 150 

Pobyt Dziecka Ubezpieczonego w Szpitalu  40 50 50 50 

Operacja chirurgiczna Ubezpieczonego 900 1 000 1 500 2 000 

Całkowita niezdolność do pracy 10 000 10 000 10 000 10 000 

Rekonwalescencja po Pobycie Ubezpieczonego w Szpitalu 300 500 600 1 000 

Assistance TAK TAK TAK TAK 

 
Do ubezpieczenia można przystąpić on-line poprzez stronę www.sfgz.pl wypełniając elektroniczny formularz lub wypełniając deklarację papierową załączoną 
na stronie.   
Wszelkie informacje dotyczące ubezpieczenia, w tym deklaracje przystąpienia do ubezpieczenia można uzyskać na stronie www.sfgz.pl pod zakładką służby 
mundurowe lub pod nr telefonu 22 622 12 01, 22 696 96 86 fax; 22 628 30 86, e-mail: biuro@netins.pl 

Oryginały prosimy przesłać na adres: 
Forum Grup Zawodowych 

Al. Jerozolimskie 47/12, 00-697 Warszawa 

http://www.sfgz.pl/
http://www.sfgz.pl/
mailto:biuro@netins.pl

